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Relatorio de gestao do exercicio de 2024, apresentado aos orgaos de
controle interno e externo como prestacao de contas anual a que esta
Unidade obrigada, nos termos do art. 70 da Constituicao Federal,
elaborado de acordo com as disposicdes da IN TCU n°® 63/2010 da
DN TCU n°® 146/2015, da portaria TCU n°® 321/ 2015, IN 84/2020, das
orientagdes do 6rgao de controle interno e Decisdo Normativa n® 198,
23 de Margo de 2022
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O relatorio apresentado, além de cumprir uma obrigacao legal, busca dar
visibilidade a atuacao do Conselho Regional de Profissionais de Relacdes
Publicas — CONRERP 22 Regiao (SP/PR) perante a sociedade.

De forma objetiva, 0 documento descreve como o sistema cumpre seu dever de
atuar em alinhamento com a sociedade e com o Conselho Federal de
Profissionais de Relacdes Publicas (CONFERP), promovendo a orientagao,
disciplina e fiscalizacdo do exercicio da profissdo. Dessa forma, assegura a
observancia dos principios éticos e disciplinares, estabelecendo uma relacao
segura, pautada na confianga e no respeito mutuo com os profissionais.

Além de apresentar as principais acgdes da autarquia, o relatorio destaca os
desafios na formulagao de politicas que gerem valor para a sociedade e visa,
também, demonstrar os resultados obtidos aos 6rgaos de controle




Arthur Augusto Braga
Siqueira

Presidente do CONRERP
22 regiao SP / PR

Mensagem do Presidente

Caros profissionais de Rela¢des Publicas,

temos presenciado avancgos significativos na valorizagdo da nossa profissao, e temos o
compromisso de continuar esse trabalho, sempre com o objetivo de fortalecer a imagem dos
profissionais de Relagdes Publicas e contribuir para a construgdo de uma sociedade mais
integrada, ética e responsavel.

Neste momento, enfrentamos novos desafios que exigem a nossa adaptacéo e resiliéncia. As
transformacgdes digitais, as novas formas de comunicagao e o crescente papel da transparéncia
e da gestao estratégica da imagem exigem de nds a constante atualizagao e aprimoramento.
O papel do Relagdes Publicas nunca foi tdo crucial, pois somos responsaveis por, construir
confianga e garantir que as interagdes sejam baseadas em valores de ética, respeito e
responsabilidade social.

Nosso trabalho no CONRERP2 ¢ pautado pela promocgido do bem-estar coletivo da classe, o
fomento ao desenvolvimento profissional e a defesa dos direitos e interesses dos nossos
registrados.

Queremos, cada vez mais, ser uma referéncia para os profissionais de SP e PR, oferecendo
suporte, orientagcdo e oportunidades para o seu crescimento.

Acredito firmemente que, unidos, podemos alcangar grandes conquistase fortalecer a
profissdo.




A nova gestao, denominada Conexdes e Renovacgao, informa por meio deste, os feitos pela
gestao anterior, denominada Somando Forgas no exercicio do ano de 2024.
SISTEMA Os pareceres dispostos no corpo deste relatério, € desenvolvido pelos préprios atuantes da

CO N F E R P gestéo anterior, que atenderam a solicitagdo da nova e atual gestao.

CO N RE R P Informo que nem todos os membros da gestao anterior contribuiram com seus feitos.
2% Regiao
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Informo que em outubro de 2024, foi instalada a Comisséo Especial Interventora do CONFERP
nesta regional, cujo relatorio esta disposto na integra.

Arthur Augusto Braga Siqueira
Presidente do Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publucas
CONRERP 2 SP /PR
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NORMAS E LEGISLAGAO e

Lei n°® 5.377 de 11/12/1967 - Disciplina a Profissdo de Relagdes Publicas e da outras providéncias. E;RQWQ,RERP

Link - http://conferp.org.br/legislacoes/lei-n-5377-de-11-de-dezembro-de-1967/

Decreto n° 63.283 de 26/09/1968 - Aprova o Regulamento da Profissdo de que trata a Lei n® 5.377.
Link - http://conferp.org.br/legislacoes/decreto-n-63283-de-26-de-setembro-de-1968/

Decreto-Lei 860 de 11/09/1969 - Dispde sobre a constituicdo do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Profissionais de Relagdes
Publicas e da outras providéncias.

Link - http://conferp.org.br/legislacoes/decreto-lei-n-860-de-11-de-setembro-de-1969-com-as-alteracoes-introduzidas-pela-lei-6719-de-novembro-de-
1979/

Lei n® 6.719 de 12/11/1979 - D& nova redagao ao Art. 8° do Decreto-Lei n°® 860. "Art. 8°. O mandato dos membros do Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais € de trés anos, vedada a reeleigao por mais de um periodo consecutivo."
Link - http://conferp.org.br/legislacoes/lei-n-6719-de-12-de-novembro-de-1979/

Resolugao n° 49 de 22/02/2003 - Contém o Regimento Interno do Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas. Resolugao n° 80, de 24
de novembro de 2014, altera o Regimento Interno.

Link - http://conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rns-51-de-10-de-
janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-julho-de-2006-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d

Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patriménio — CPTCP - Portaria n° 02/2025 de 13/01/2025.
Link - https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA NC2B0 02 2025 Tomada de Contas e Patrim 250113 104515-1.pdf

Portarias de Nomeacao das Comissées, Ad-hocs e Rotinas Administrativas - Regulamenta a nomeagao de comissdes tematicas, grupos de
trabalho e procedimentos administrativos do Conselho.
Link - https://conrerp2.org.br/transparencia/portarias/

Transparéncia - Acesso as informagodes financeiras, administrativas e institucionais do Conselho.
Link - https://conrerp2.org.br/transparencial/



http://conferp.org.br/legislacoes/lei-n-5377-de-11-de-dezembro-de-1967/
http://conferp.org.br/legislacoes/decreto-n-63283-de-26-de-setembro-de-1968/
http://conferp.org.br/legislacoes/decreto-lei-n-860-de-11-de-setembro-de-1969-com-as-alteracoes-introduzidas-pela-lei-6719-de-novembro-de-1979/
http://conferp.org.br/legislacoes/decreto-lei-n-860-de-11-de-setembro-de-1969-com-as-alteracoes-introduzidas-pela-lei-6719-de-novembro-de-1979/
http://conferp.org.br/legislacoes/lei-n-6719-de-12-de-novembro-de-1979/
http://conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rns-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-julho-de-2006-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d
http://conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rns-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-julho-de-2006-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_02_2025_Tomada_de_Contas_e_Patrim_250113_104515-1.pdf
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DIRETORIA EXECUTIVA s

A Diretoria Executiva é responsavel por administrar o CONRERP 22 Regi&o e tomar decisdes estratégicas para garantir seu funcionamento
eficiente. Suas principais atribuigdes incluem:

Presidente (Art. 18, I, da RN 49/2003)
. Representar e administrar legalmente o Conselho;
« Convocar e presidir reunioes;
« Movimentar contas bancarias, assinar documentos financeiros e administrativos;
« Designar comissdes e grupos de trabalho;
Admitir e dispensar funcionarios com indicagcéo do Secretario-Geral.

Secretario-Geral (Art. 18, Il, da RN 49/2003)
. Gerenciar a organizacao documental e secretariar reunioes;
« Supervisionar os registros e cadastros do Conselho;
« Coordenar a comunicacéao oficial e administrar processos administrativos;
Apoiar o Presidente no cumprimento das deliberagdes.
Substituir o Presidente em suas auséncias;
« Auxiliar na representacgao institucional do Conselho;
Apoiar a execugao das atividades da Diretoria Executiva.

Tesoureiro (Art. 18, Ill, da RN 49/2003)
. Gerenciar as finangas do Conselho, movimentar contas e assinar cheques;
. Elaborar e apresentar orcamentos e prestagcdes de contas ao Plenario;
. Controlar pagamentos e recebimentos financeiros;
. Garantir o cumprimento das normas contabeis e financeiras.




ASSESSORIAS E SETORES | =,
ADMINISTRATIVOS
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Assessoria Juridica (Art. 22 da RN 49/2003 e Art. 32 do Regimento Interno)
. Prestar consultoria legal ao Conselho;
. Analisar e elaborar pareceres juridicos sobre questdes administrativas, contratos, convénios e acordos;
« Auxiliar no cumprimento da legislagao vigente e na formulagéo de pareceres para subsidiar decisdes dos Conselheiros;
. Representar o Conselho em questdes judiciais e administrativas, conforme mandatos outorgados.

Assessoria Contabil (Art. 28 a 31 do Regimento Interno)
. Realizar a escrituragao contabil e proceder aos langamentos contabeis conforme normas do CONFERP;

. Elaborar balancetes mensais, reformulacdo orcamentaria, balanco de encerramento do exercicio e previsdo orgcamentaria;
Controlar fluxo de caixa, calculos para atualizacdo de débitos, cobranga de mora e juros;

Assessorar a Diretoria-Executiva e os Conselheiros em assuntos financeiros e fiscais;

Informar mensalmente ao CONFERP o repasse da cota-parte devida;

Alertar sobre possiveis riscos financeiros e sugerir medidas para mitigagao.

Setores Administrativos
. Responsaveis pelo atendimento ao publico, comunicacao, contabilidade e suporte geral ao funcionamento do Conselho;

. Executam atividades burocraticas e operacionais necessarias ao cumprimento das fun¢des institucionais;

« Incluem o Servigo Permanente de Fiscalizagdo, conforme previsto na RN 46/2002, garantindo o cumprimento da legislagdo e normativas
do Sistema CONFERP;

. Os Presidentes dos Conselhos podem instituir assessorias adicionais, conforme necessidade, por meio de portaria com vigéncia
coincidente ao periodo de seus mandatos (Art. 24, §2° do Regimento Interno).
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Assessorias e Setores
Administrativos

Secretaria Executiva (Art. 25 a 27 do Regimento Interno)
« Responsavel pela administragao operacional do Conselho;
. Subordina-se ao Secretario-Geral e executa agdes operacionais definidas pela Diretoria-Executiva;
. Apoia a Diretoria-Executiva no cumprimento de suas fungdes e na organizagao de reunides e processos administrativos;
. Controla prazos dos processos em tramitacao e informa sobre seu andamento;
. Gerencia demandas administrativas e logisticas, bem como zela pelo patrimonio e finangas do Conselho;
. Orienta os Conselheiros quanto as rotinas operacionais do Sistema CONFERP e auxilia na formulagao de pareceres administrativos.
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COMISSOES
GESTAO 2022/2024

Comissao de Relacionamento com o Mercado - Fernanda Almeida
Comissao de Relacionamento Académico - Thiérry Parmegiani
Comissao de Etica - Alane Ferreira Pereira ; Aline Bezerra da Silva e José Augusto Magalhaes

Comissdo Concurso Publico - Erica Bassi; Aline Bezerra da Silva; José Augusto Magalhaes, Alane Ferreira Pereira; Mauricio Pereira

Colanna Romando

Disponivel em: Portarias - 2022/2024



https://conrerp2.org.br/transparencia/portarias/

COMISSOES e
GESTAO 2025/2027

Comissdo Permanente de Etica (CPE): Carla Testa — CONRERP/22 — 4611 — Presidente; + Célia Christina de Almeida Padreca Nicoletti - CONRERP/22 —
2687 — Membro; « Nayara Medeiros de Brito - CONRERP/22 — 4661 — Membro. - Portaria 01/2025

Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patriménio — CPTCP: Leandro Dias da Silva - CONRERP/2? — 4648 — Membro efetivo; « Rodrigo de
Melo Pereira - CONRERP/2? — 4675 — Membro efetivo; « Mary Gabriela Vieira dos Santos - CONRERP/2? — 4353 — Membro suplente. - Portaria 02/2025

Comissao de Comunicacao e Eventos: Gustavo da Silva Costa — CONRERP/2? — 4639; * Vinicius Souto Silva — CONRERP/22 —4909. - Portaria 03/2025

Comissao de Relacionamento Académico e Estudantil: Carla Testa — CONRERP/22 — 4611 — Presidente; « Célia Christina de Almeida Padreca Nicoletti
- CONRERP/22 — 2687 — Membro. - Portaria 04/2025

Comissao de Fiscalizacao: Carla Testa — CONRERP/22 — 4611 — Leandro Dias da Silva — CONRERP/2? — 4648 — Membro Efetivo; Gabriel Vieira Silva —
CONRERP/22 — 4814 — Membro Efetivo. - Portaria 05/2025

Comissao de Relagdes com o Mercado: Rodrigo de Melo Pereira — CONRERP/22 — 4675 — Membro Efetivo; Nayara Medeiros de Brito — CONRERP/22 —
4661 — Membro Efetivo. - Portaria 06/2025

Comissao de Relagcoes com o Terceiro Setor: Ana Lucia Rizzo — CONRERP/22 — 2937 — Membro Efetivo; Vanicléia Pinto de Oliveira — CONRERP/22 —
4664 — Membro Efetivo. - Portaria 07/2025



https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2BA_01_2025_Comissao_de_Etica_assinad_250110_140610.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_02_2025_Tomada_de_Contas_e_Patrim_250113_104515-1.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_03_2025_Comunicacao_e_Eventos-1_a_250114_114016.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_04_2025__Academico_e_Estudantil-1_250114_113245.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_05_2025__Fiscalizacao-1_assinado_250114_114331.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_06_2025_Mercado_assinado_250113_105325.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_07_2025_Mercado_assinado_250113_105608-1.pdf
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COMISSOES
GESTAO 2025/2027

Comissao de Relagoes Institucionais e Governamentais: Gabriel Oliveira Finamore — CONRERP/22 — 4630 — Membro Efetivo; Mary Gabriela Vieira dos
Santos — CONRERP/2? — 4353 — Membro Efetivo. - Portaria 08/2025

Comissao Organizadora do Concurso Publico : Arthur Augusto Braga Siqueira — CONRERP/22 — 4789 — Presidente da Comissao; Gabriel Vieira da
Silva — CONRERP/22 — 4814 — Membro Efetivo; Rodrigo de Melo Pereira — CONRERP/22 — 4675 — Membro Efetivo; Nayara Medeiros de Brito —

CONRERP/22 — 4661 — Membro Efetivo. - Portaria 11/2025



https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NC2B0_08_2025_RelGov_Intitucional_assin_250113_105635-1.pdf
https://conrerp2.org.br/wp-content/uploads/2025/01/PORTARIA_NB0_11_2025_Concurso_assinado.pdf

Orgaos de Apoio a Plenaria
« Comissdes Permanentes
Comissdes Temporarias

Plenaria

« Comissoes
Dlretorla - Diretoria Executiva
Executiva « Presidéncia

« Secretaria-Geral

« Tesouraria

Assessorias
« Assessoria Contabil
« Assessoria Juridica

Departamentos

d e o . « Administrativo e financeiro Comissdes Permanentes
A ministrativo « Relacionamento com o Registrado e Novos Registros

« Comunicacéao




AMBIENTE EXTERNO

O Conselho Regional de Profissionais de Rela¢des Publicas — CONRERP 22 Regiédo (SP/PR) atua em um contexto
regulatorio e institucional pautado pela legislacao vigente, em especial o Decreto-Lei n° 860/1969 e suas alteracdes,
bem como pelas diretrizes emanadas pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e pelo Conselho Federal de
Profissionais de Relagdes Publicas (CONFERP).

O ambiente externo € marcado por desafios continuos relacionados a regulacao e fiscalizacdo do exercicio
profissional, a adaptacédo as novas demandas da sociedade e as exigéncias de transparéncia e governancga publica. A
fiscalizacdo do TCU estabelece diretrizes rigorosas quanto a prestacédo de contas, conformidade administrativa e
eficiéncia na gestdo dos recursos, o que exige do CONRERP aprimoramento continuo em suas praticas operacionais
e de controle interno.

Além disso, o cenario econdmico e politico influencia diretamente a atuagado do Conselho, impactando a arrecadagéao
de anuidades, a regularizacéo de profissionais e a necessidade de politicas eficazes para garantir o cumprimento das
normas. A crescente digitalizacdo e a modernizagdo dos processos administrativos também representam um fator
externo relevante, exigindo investimentos em tecnologia e inovagao para melhorar o atendimento e a fiscalizagao da
profissao.

Diante desse contexto, 0o CONRERP mantém sua atuag¢ao alinhada as normas do Sistema CONFERP, garantindo que

suas competéncias — como registro profissional, fiscalizac&o, aplicacdo de penalidades e orientagdo da categoria —
sejam exercidas com seguranca juridica, credibilidade institucional e responsabilidade social.
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Secretaria Geral e WO

Elaborado por: Patricia Rosa Rigamonti Snoeg!iRERp

Relatoério de Atividades - Conerep?2 - Periodo: janeiro a agosto de 2024 — no cargo de
Secretaria Geral e Presidente.
1. Planejamento e Organizacao
. -Estruturacdo das agendas para o ano de 2024, definindo os eventos mais
importantes e seus respectivos cronogramas.
. -Avaliacao das atividades realizadas em 2023, identificando pontos de melhoria e
oportunidades para o novo ciclo.
2. Premiacgao do Profissional do Ano
. Consolidagao do resultado dos profissionais registrados para a premiagao.
. Andlise quantitativa e qualitativa dos inscritos, garantindo transparéncia no
processo de selecéo.
3.Analise Financeira
‘Levantamento e revisdo de todos os custos do evento, garantindo um planejamento orgamentario eficiente para 2024.
Fevereiro
-Ajuste no site, atualizando informacgdes, principalmente na area de transparéncia.
‘Inicio da organizacgao do evento Educarp junto ao Conselheiro Thierry.
Marco
‘Viagem para Brasilia com a Tesoureira Alane para reunido do TCU sobre a
-agenda ESG.
‘Visita ao Conerp6.
Continuidade das atividades do Conselho, auxiliando e orientando a Secretaria-geral.

Instituto Serzedello Corrda

log




Secretaria Geral e WO

Elaborado por: Patricia Rosa Rigamonti SRO@,QRERP

Abril

Viagem internacional.

Maio

Aula na USP para o curso de Relagdes Publicas sobre o Sistema Conrep/Conferp.

‘Organizacao e participacdo do EducaRP, evento com coordenadores e professores das universidades de
SP e PR para discutir a situagao do ensino na area.

‘Participacédo na Plenaria presencial na sede, onde fui nomeada Presidente interina.

‘Reuniao online do Conferp para apresentacao do cronograma da préxima eleicao e avaliacao dos
relatérios regionais.

Junho

-Atualizacao de pendéncias administrativas: baixas, registros, portarias.

‘Formacéao de comissdes com os conselheiros para a elaboracéo de edital para contratacao de novos
funcionarios.

‘Formacgao de uma comissao para organizagao do Prémio Profissional do Ano.

‘Reunides com a tesoureira Alane e o escritorio de contabilidade para definir os editais de contratacio.
‘Reunides com o setor juridico para alinhamento de processos e renovagao do contrato com o escritorio
juridico.

‘Apresentacao de relatérios pendentes.

‘Orientacao da Conselheira Erica na fiscalizagao de agéncias de Rela¢des Publicas nao registradas e
acompanhamento de editais.




Secretaria Geral o WO

Elaborado por: Patricia Rosa Rigamonti SSQE!,RERP

Julho

-Consolidacao de informacdes do escritério de contabilidade.

‘Reunidao com a tesoureira Alane e a diretoria do Conferp para definicdo da forma de pagamento da Cota
Parte 2023/2024.

‘Apresentacao do Relatério de Atividades Anual 2023.

-Definir junto com a tesoureira como renegociar dividas de registrados.

-Atuacéo até a exoneragao do cargo de Presidente, Secretaria-Geral e Conselheira em 15 de agosto de

2023.




Comissao de Fiscalizacao Co&:&

Elaborado por: Erica Bassi SSJQ!,RERP

Foram feitas pesquisas em redes sociais de pessoas fisicas e juridicas, sites de concursos e agéncias de comunicagao, anuario Mega
Brasil, informativo Jornalista & Cia, além de denuncias recebidas.

No caso das agéncias, foi pesquisado o ramo de atuacgéo através do CNPJ e sua respectiva atividade-fim através dos CNAE’s
(Classificacao Nacional de Atividades Econémicas) para embasar o processo de fiscalizagao e apontar a irregularidade, com base no
escopo da legislagao do sistema Conferp. CNAE s identificados com fun¢des de RP: 70.20-4-00 (consultoria em relagdes publicas e
comunicacgao, interna e externa); 7320-3/00 (pesquisas de mercado e de opinido publica).

O trabalho consistiu em primeiro identificar, planilhar em categorias diferentes: Pessoas Fisicas, Juridicas e Concursos Publicos, enviar
oficios para informar sobre as atividades de relagdes publicas, o Conselho e a obrigatoriedade de registro.

Apobs o envio dos oficios, acompanhamos o status: se houve retorno ou nao do fiscalizado para regularizar a situagéo e s6 depois de
tentativas amigaveis por e-mail, telefone e correio € que iniciamos o Processo de Administrativo de Fiscalizagcado (PAF) para endurecer
com prazos e judicializagéo.

Foram enviados oficios para solicitar parceria entre as Juntas Comerciais dos Estados do Parana e Sao Paulo, a fim de notificar as
empresas na abertura ou alteragao contratual sobre a obrigatoriedade do registro.

Evidéncias - Mapeamento de Concursos na area de Comunicacao nos Estados de SP e PR

Nome da Acao: Concursos Publicos — Camaras Municipais, Prefeituras, Instituicées de Ensino Superior e Autarquias Municipais




Comissao de Fiscalizacao Co&:&

Elaborado por: Erica Bassi SSJQ!,RERP

Objetivo da agcao: Mapear e quantificar os concursos publicos da area de comunicacao a fim de identificar semelhancgas, irregularidades e
oportunidades para profissionais de RP concorrerem e atuarem, com o objetivo de informar e educar os 6rgaos publicos acerca das
fungdes privativas de relagdes publicas e a obrigatoriedade do registro profissional previsto em lei.

Quantidade de 6rgéos fiscalizados: 29 concursos analisados em 13 Camaras Municipais, 8 prefeituras, 2 universidades, 3 autarquias
(Autoridade Portuaria de Santos, Conselho Regional de Psicologia/PR e DAAE — Depto Autébnomo de Agua e Esgoto —Araraquara/SP).
Data: marco a agosto/2024

Mapeamento de Agéncias associadas a Abracom e concorrentes ao Prémio Mega Brasil

Nome da Acgao: Fiscalizagcao nas agéncias

Objetivo da acao: Identificar através dos sites e redes sociais os trabalhos realizados pelas agéncias e os descritivos de atividades, de
acordo com o CNAE de registro no CNPJ como atividade-fim e a legislacao: Lei 5.377, Decreto 63.283 e Resolugao Normativa 43.
Quantidade de agéncias mapeadas: 10 no Parana e 130 em S&o Paulo (Fonte: concorrentes ao Prémio Mega Brasil). Apds o envio de e-
mails orientativos com a seguinte abordagem: 5 razdes para se registrar:

1) Governanca: lei 5.377/67 e Decreto 63.283/68;

2) A Anuidade é um tributo auditado pelo TCU;

3) Pertencimento: profissdo regulamentada por lei, num seleto grupo de 32 Conselhos Profissionais, sendo a unica da comunicagao;




Comissao de Fiscalizacao Co&:p't

Elaborado por: Erica Bassi SSQE!,RERP

4) Predispde o Responsavel Técnico (CRT);
5) Parcerias, descontos e beneficios (Mega Brasil e Abracom Educa).

Até o final do ano foram notificadas 8 agéncias e 1 se registrou.



Comissao de Tomada de «»

A

Contas e Patrimonio - CTCP CONFERD

. . 2° Regiado
Elaborado por: Erica Bassi

Reunido: 25/06/2024, virtualmente via plataforma Google Meet

Integrantes da Comissao: Alane Ferreira, Aline Bezerra, Erica Bassi e José Augusto

Pauta: Foi apresentado o Termo de Autuagao para a destinagdo de descarte do patrimodnio inservivel, com as justificativas técnicas
analisadas por um profissional de informatica. Em seguida, foi apresentada a previsao orcamentaria de 2024.

Resolutivas: A pedido das Conselheiras Aline e Erica, alguns dos custos referentes a Servicos de Divulgacao Institucional (Eventos) e
Despesas com Locomocgao (Fretes e Transportes) foram considerados abaixo das necessidades, podendo ser remanejados das Despesas
Miudas. Também foi sugerido pelo Conselheiro José Augusto para que a cada final de ano sejam renegociadas as tarifas bancarias. As
Contas foram aprovadas com ressalvas nesses itens questionados, podendo ser remanejados e recalculados até o final do més de
setembro do ano corrente, quando termina o exercicio fiscal, segundo esclarecido pela Tesoureira Alane.




Comissao do Concurso «»

SISTEMA

Publico éSKirerp

2° Regiao

Elaborado por: Erica Bassi

Provimento de Servidores Publicos: 1 Assistente Administrativo, 1 Agente de
Fiscalizacdo e 1 Cadastro Reserva para Comunicagao

Elaborado por: Erica Bassi

Reunides Realizadas:4 reunides remotas via Google Meet realizadas: em 16/jul; 5/ago, Priscila
23/ago, 13/set. Participantes da Comissao: Conselheiras Erica, Aline, Alane e José Ass. Contébil
Augusto | 4
Pauta: Na 12 reunido, fomos orientadas por uma servidora de carreira experiente na
area, da prefeitura de Sao Caetano, a desenvolver um plano de cargos e salarios, o
valor de mercado pago a um assistente administrativo de nivel médio e a escolher a
banca examinadora com base em indicagoes.

Resolutivas: Estudar com a contadora a possibilidade de salario compativel com a

‘

Conselheira Erica

b r. viauricio
funcdo, com o volume das atividades e como atrativo para profissionais de melhor Conselheira Alane Ass. Juridica

qualificagdo, aumento de 3% a 5% do salario, experiéncia por 3 meses e avaliagéo
periddica de desempenho. Foram cotadas 3 bancas: Vunesp, Instituto Mais e Instituto
Quadrix. O Instituto Quadrix foi 0 mais em conta (na cobrancga pela inscrigao).
Considerar prova de redacao, a fim de melhor avaliar o candidato.




Comissao do Concurso «»

Publico CONRERP

. . 2° Regiado
Elaborado por: Erica Bassi

Pauta: Na 22 reunido, fomos orientadas pela assessoria juridica a apresentar um plano de a¢des ao Ministério Publico do Trabalho. O primeiro
passo, é fazer um Termo de Referéncia e estabelecer um entendimento juridico, contabil e financeiro.

Na 32 reuniao, fizemos alteracdes no Termo de Referéncia como explicitar as condi¢cdes de isencao de taxa e esclarecer critérios, e relatar no
oficio a ser enviado ao MPT que nao cabera pessoa com deficiéncia, dadas as condicdes do acesso ao prédio como nas ruas e deficiente
auditivo, pois ha muitas reunides on line.

Na 42 reuniao, feita com a assessoria contabil, com base na analise das receitas e despesas do Conselho dos ultimos dois anos, foi alertado o
sobre o cuidado com o déficit orgamentario e como sugestao, tirar 1 cargo do concurso (no caso, o de comunicagao) e terceiriza-lo, usando
apenas em trabalhos pontuais, visando a economia.

Resolutivas: No Termo de Referéncia, adicionar o anexo | onde constara as atribuicbes dos 3 cargos, cujas vagas serédo 100% presenciais e com
carga horaria de 40 horas semanais. Foram estudados os seguintes valores: R$ 2.100,00 para nivel médio (administrativo) e R$ 2500,00 a R$
2600,00 para nivel superior, com reajustes médios de mercado. Ambos com VR e VT adicionais.




Comissao de Relacionamento «»
com o Mercado SSNEEEB‘

Elaborado por: Fernanda Terezinha de Almeida e

Durante o 1° Semestre de 2024, a maior parte do trabalho ficou concentrada na execugao do Programa + RP, cujo relatério, ja apresentado na plenaria e
que pode ser acesso no link: ..\Relatério Programa Mais_RP.pdf

Em paralelo, durante o 1° semestre de 2024, foram realizadas reunides com o Sebrae para ajuste do “Programa de Empreendedorismo em Relagdes
Publicas”, para discussdo do Termo de Cooperacao entre as duas Instituicdes. O Programa foi discutido em detalhes, inclusive com a definicdo das
responsabilidades do Conrerp 2 e do Sebrae SP, conteudo da Capacitagdo online sincrona e do conteudo complementar gravado. Os documentos foram
avaliados e aprovados pelo Juridico de ambas as entidades e s6 nao foi assinado porque quando o Sebrae liberou a assinatura estavamos no periodo
eleitoral e optamos por ndo fazer o langamento da Capacitagédo para nao influenciar o processo eleitoral, seguindo o exemplo, por analogia, da
legislacao eleitoral municipal. Mas, no ultimo contato com a Sra. Ana Flavia Silva — consultora do Sebrae que acompanhou nosso projeto — informamos
que estariamos reportando o status do projeto para a nova gestéao, a fim de verificar o interesse na continuidade.

Durante todas as atividades realizadas em nome do Conrerp2 eu utilizei o e-mail institucional que me foi indicado [mercado@conrerp2.org.br], para troca
de informagdes e documentos, tanto com a Presidéncia, Tesouraria, Secretaria Geral e demais Conselheiros, como para outras Instituicbes, como
Abracom e Sebrae. Por isso, eu ndo tenho mais acesso aos detalhes desses projetos e programas, pois, conforme e-mail enviado em 15/10/2024, com
meu pedido de desligamento eu deixei de ter acesso a essa caixa de e-mails, motivo pelo qual ndo consigo reportar os detalhes destas atividades. Mas,
posso afirmar que por este e-mail estao registradas as trocas de documentos dos principais programas com a Abracom e o Sebrae, os pareceres do
Juridico, as reunides realizadas, entre outras informagdes. Também por este e-mail estao registrados os documentos tramitados referentes ao Prémio
Profissionais RP do Ano, que auxiliei nas etapas de apuragao das votacgdes e indicagdes para a 22 etapa, no 2° semestre de 2024. Durante o periodo
eleitoral, no 2° Semestre de 2024, nao houve muitas atividades justamente por causa das eleigdes, ficando realmente dedicada a auxiliar o que foi

solicitado referente ao Prémio Profissional do Ano.




Relatorio de atividades- «»
Conselheiro SSNEEEB‘

Elaborado por: José Augusto dos Santos Magalhaes FReae

Durante o ano de 2024, desenvolvi minhas atividades contribuindo com o Conselho de maneira mais singela, devido a compromissos académicos e pelo
fato de nao residir em Sao Paulo, mas em Bauru-SP no interior. No inicio do ano de 2024, transmiti a Diretoria que devido a esses compromissos, iria
participar de maneira mais singela e perguntei se aceitariam, todos concordaram e foram muito solicitos ao compreender minha realidade, mas julgaram
pertinente e necessario ter um conselheiro ligado diretamente ao interior do estado. Participei de plenarias ordinarias e extraordinarias de forma virtual.
Durante o ano fui convidado a integrar o Comité de Etica do Conselho, onde foram realizadas reunides virtuais comigo, Aline (outra conselheira) e o
setor juridico do Conselho nos dias 15/08/2024, 01/10/2024 e 02/10/2024 onde envolveu a analise de ouvidorias, denuncias e assuntos ligados a
conduta ética.

No decorrer do ano, recebi também o convite do Prof. Dr. Carlo José

Napolitano, para participar de sua aula no curso de Rela¢des Publicas da

UNESP- FAAC - Faculdade de Arquitetura, Artes e Comunicagao - Campus de Bauru, para falar sobre o conselho, as questdes éticas e apresentar a
profissao para os estudantes. O convite foi para que eu fosse até a aula no dia 17/10/2024, das 19h00 as 21h00, presencialmente no Campus da
UNESP. Aceitei prontamente o convite, e realizei uma apresentacgao institucional sobre o conselho, conversei com os estudantes e transmiti a
importancia do registro profissional. Foi um étimo momento de aproximacao da Universidade com o Conselho e acredito ter sido muito benéfica para os
estudantes e para o proprio conselho. A seguir vou deixar alguns registros sobre essa participagao.

Registros da participagao representando o CONRERP/2
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Conselheiro CONFERD

Elaborado por: José Augusto dos Santos Magalhaes FReae

o José Augusto Dos Santos Magalhdes - 24600 & A}
Carlo Jose Napolitano <carl noBunesp.t qui. 12 e1. de 2024, 15:09 @ : ara Carlo =

para - Olé professor, Boa Tarda!

Prezado José Augusto, tudo bem? Vou bem & vocé?

Entro em conlalo para uma consulta e um convite. Agradeco pelo contato e pelo convite, fico muito feliz e honrado em poder contribuir de alguma formal

e i Gk A A i £, 5 LS e P A oo i C S A el 5 Yokt Pademos sim pensar em um momento para falar sobre o conrerp, os casos analisados séo sigilosos, mas temos atuado muito na fiscalizagio de concursos de prefeituras, cobrando que as

R vagas de RP exijam o registro no conselho para a candidatura, posso comentar um pouco sobre isso também!
Um dos contetdos da disciplina ¢ tratar da importéncia do sistema Conferp/Conrerp, bem como das normas éticas profissionais
Fique muito & vontade para conversarmos pelo whatsapp! (18) 996357938

Vi no site do Conrerp que vocé & conselheiro e atua em vérias comissBes, inclusive na Comissdo de Etica ;
Abragos e até brevell

Fica aqui uma consulta, s casos analisados pela Comissio de Etica 30 sigilosos ou & possivel ter acesso a eles? Pergunto, pois gostaria de ilustrar nas minhas aulas alguns casos reais
relacionados & ética profissional. Em caso positive, onde posso localiza-los. z ~
José Augusto S. Magalhdes

De todo modo, pergunto se vocé tem interesse em participar de uma das minhas aulas para falar da importdncia do Conferp/Conrerp e da Comiss3o de Etica, ficando aqui desde jd o convite CONRERP/23 - o 4647

i Contato: 18-996357938

& “Antes de imprimi, refita sobre sua responsabiliiade e compromissa com o Meio Amblente”
Prof. Assoc. Caro José Napolitano T R m————— e
Departamento de Ciéncias Humanas
Programa de Pés-Graduag3o em Comunicagio
Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunicagdo e Design
UNESP/Bauru/SP

Carlo Jose Napolitana <carlo napofitano@unesp br seg.. %6 deset. de 2
para mim v o José Augusto Dos Santos Magalhaes

José Augusto, boa noite, tudo bem e vocé?

Ola professor, boa tarde
Fico feliz que tenha aceito o convite. Tudo bem?

Aminha disciplina no curso de RP & quinta-feira, das 19 as 21, sala 18 : % ez o B, P, g 5
Claro!l Fico feliz em poder contribuir, tenho disponibilidade neste dia sim, das 19h10 as 20h40

Excepcionalmenta no dia 17 de outubro darei aula das 19 as 23. Vocé pode participar nesse dia?
Manteremos contato, abracos!!

Penso que seria uma data ideal. Vocé poderia falar sobre o Conrerp em uma aula e eu daria a outra aula

Atenciosamente
Se vocé puder no dia 17/10, fique a vontade para escolher o horario (19:10 até 20:40 ou das 21:00 até 22:30) o
Caso ndo possa nessa data, por favor indique uma outra quinta-feira, que eu adequo o meu cronograma JOS'é Augusto s Magm‘h&es
A CONRERP/22 - n° 4647
Prof Assoc. Carlo José Napolitano Contato: 18-996357338
Departamento de Ciéncias Humanas gﬁl‘. “Antes de imprimir, reflita sobre sua responsabilidade & compromisse com o Meio Ambients”
Firogeame dFdefra kg o:en Gommicas o “Before printing think about your ibility and commitment with the Envi '

Faculdade de Arquitetura, Artes, Comunicacdo e Design
UNESP/Bauru'SP




Relatorio de atividades- s.gmﬂ“

Conselheiro CONFERD

Elaborado por: José Augusto dos Santos Magalhaes FReae

Foto Registro da participacgéo institucional realizada presencialmente no dia
17/10/2024 no Campus da UNESP-Bauru com os estudantes do curso de Relag¢des Publicas.
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CONRERP

CONSELHEIRO

AUSENCIA DE INFORMAGCOES

Os ex-conselheiros Alane Ferreira; Aline Bezerra; Aluisio Silva Junior e Thiérry ndo enviaram até a data de 26 de junho o relatério solicitado, os
membros nao enviaram justificativa. A ex-tesoureira Alane apresentou resposta, mas nao enviou os documentos. Conforme imagens abaixo:

Crmmmmm T T T e mmmmemmommemTre Solicitacio de Relatorio de Atividades para Prestacio de Contas
SOIIClta‘;aO de Relatorio de Atividades para PreStagao de Contas Guilherme Santos <adm@conrerp2.org.br> qua. jan 29, 2025 at 3:02 PM

To: "Thiérri Parmigiani" <parmigiani.thierri@gmail.com™, "Secretaria Geral |
Guilherme Santos <adm@conrerp2.org.br> qua. jan 29, 2025 at 2:56 PM CONRERP/ 2" <sccretaria@conrerpl.org br>. "Presidéncia CONRERP

B Tt Tt = . - ' - - SP/PR" <presidencia@conrerp2.
To: "Aluisio Silva" <aluisiosilvajunior@ gmail.com> -

Ce: <presidencia(@conrerp.org.br>, <sccretaria@conrerp2.org. br>

Prezado Thiérri,

Prezado Sr. Aluisio, Conforme o disposto no Art. 4°, inciso IX, da Resolugdo Normativa n.° 49, de 22 de margo de 2003, e em
conformidade com as normativas do Tribunal de Contas da Unigo (TCU) disponiveis no link
https://portal.tcu.gov.br/contas/prestacao-de-contas#normas, o Conrerp/2° devera encaminhar ao
Conferp a documentagéo referente a Prestacao de Contas do exercicio de 2024 até o dia 1° de margo de
2025. Além disso, a publicagéo no site do Conselho devera ser realizada até o dia 31 de margo do
mesmo exercicio.

Conforme o disposto no Art. 49 inciso IX, da Resolugdo Normativa n.° 49, de 22 de marco de 2003, e em
conformidade com as normativas do Tribunal de Contas da Unido (TCU) disponiveis no link
https://portal.tcu.gov.br/contas/prestacao-de-contas#normas, o Conrerp/22 deverd encaminhar ao
Conferp a documentacéo referente a Prestacdo de Contas do exercicio de 2024 até o dia 1° de margo de
2025. Além disso, a publicagdo no site do Conselho devera ser realizada até o dia 31 de mar¢o do Diante disso, solicitamos o envio do Relatério de Atividades referente ao periodo em que esteve a
mesmo exercicio. frente do Conselho, sendo a Ultima data constante de 18/10/2024, contendo todas as informagdes
pertinentes a gestdo. O prazo para envio da documentagdo em formato digital ao Conrerp é 20 de

Nesse contexto, solicitamos o envio do Relatério de Atividades referente ao periodo em que exerceu a fevereiro de 2025, garantindo tempo habil para a organizagao e envio ao Conferp.

presidéncia do Conselho, contemplando todas as agtes administrativas e institucionais conduzidas sob
sua gestdo, conforme os seguintes intervalos:
« 01/01/2024 a 05/06/2024 — Presidente:
* 14/08/2024 a 18/10/2024 — Presidente.

Nos colocamos a disposigao!
Solicitagdo de Relatorio de Atividades para Prestaciio de Contas

Guilherme Santos
To: "Aline Bezer
Ce: <presidencia

<adm@conrerp.org.br=> qua. jan 29, 2025 at 3:00 PM
<bs.aline@gmail com™>
onrerp2.org br>, <secretaria@conrerp2.org br>

Prezada Aline,

Conforme o disposto no Art. 4°, inciso IX, da Resolugfio Normativa n.° 49, de 22 de margo de 2003, e
em conformidade com as normativas do Tribunal de Contas da Unido (TCU) disponiveis no link
https://portal.teu.gov.br/contas/prestacao-de-contas#normas, o Conrerp/2® devera encaminhar ao Conferp
a documentagio referente 4 Prestagio de Contas do exercicio de 2024 até o dia 1° de margo de 2025.
Além disso. a publicacio no site do Conselho devera ser realizada até o dia 31 de marco do mesmo
exercicio.

Diante disso. solicitamos o envio do Relatorio de Atividades referente ao periodo em que esteve a
frente do Conselho. sendo a tiltima data constante de 18/10/2024, contendo todas as informacdes
pertinentes & gestdo. O prazo para envio da documentagdo em formato digital ao Conrerp ¢ 20 de
fevereiro de 2025, garantindo tempo hébil para a organizacio e envio ao Conferp

Nos colocamos 4 disposigdo!

Atenciosamente.
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AUSENCIA DE INFORMAGCOES

Os ex-conselheiros Alane Ferreira; Aline Bezerra; Aluisio Silva Junior e Thiérry ndo enviaram até a data de 26 de junho o relatério solicitado, os
membros nao enviaram justificativa. A ex-tesoureira Alane apresentou resposta, mas nao enviou os documentos. Conforme imagens abaixo:

Solicitagio de Relatorio de Atividades para Prestacao de Contas
3 messages

Guilherme Santos <adm(@conrerp2.org.
To: "Alane Ferreira” <alancferrcira
Ce: <presidencia@conrerp2.org.b:

= qua. jan 29, 2025 at 2:44 PM
hotmail.com™
<sccretaria/@conrerp2.org.br>

Prezada Alane.

Conforme o disposto no Art. 4°, ineise IX. da Resolugio Normativa n.° 49, de 22 de margo de 2003. ¢
em conformidade com as normativas do Tribunal de Contas da Unido (TCU) disponiveis no link
https://portal.tcu.gov.br/contas/prestacao-de-contas#normas, o Conrerp/2* devera encaminhar ao Conferp
a documentagio referente a Prestagdo de Contas do exercicio de 2024 até o dia 1° de marco de 2025.
Além disso. a publicacdo no site do Conselho devera ser realizada até o dia 31 de margo do mesmo
exercicio

Diante disso. solicitamos o envio do Relatorio de Atividades referente ao periodo em que esteve a frente
do Conselho. contendo todas as informagées pertinentes a gestéo. sendo o periodo de 01/01/2024 a
04/10/2024.

O prazo para cnvio da documentagdo em formato digital ao Conrerp ¢ 20 de fevereiro de 2025,
garantindo tempo habil para a organizacio e envio ao Conferp.

Nos colocamos & disposicio!

Atenciosamente.

Alane Ferrveira <alancferreira@hotmail.com=>
To: "Guilherme Santos" <adm(@conrerp2.org.br>
Ce: <presidencia@conrerpl.org.br>, <secretaria(@conrerp2.org.br>

qua, jan 29, 2025 at 8:47 PM

Claro, sem problema! Para que isso seja possivel, solicito acesso ao Gdrive ja que todo meu
trabalho ha época era salvo na nuvem institucional, ndo salvei nada no meu computador
pessoal.

Aproveito para solicitar copia da ata da plenaria na qual me desliguei do cargo.

At.te.

Alane Ferreira
Relagfes Publicas e Marketing
(11) 96911-8519
Atendimento - CONRERP 27 Regiio <adm@conrerp2.org.br>
"

To: "Alane Ferreira" <alaneferreira@hotmail.com=
Ce: <presidencia@conrerp2.org br>, <secretaria@conrerp2.org.br>

ter. fev 18. 2025 at 11:02 AM

Prezada Alane, bom dia!

Encaminhamos. em anexo. a ATA da 30* Plendria do ano de 2024, na qual consta o registro de sua
solicitagdo de renuneia ao cargo.

Também enviamos o link de acesso a pasta da Tesouraria referente ao ano de
2024: https://drive. google.com/drive/folders/ | gamU4qoemysUUbGzImZ AeGkMVEpdox 8y?

usp=sharing.

Ficamos a disposicio para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,




COMISSAO ESPECIAL
INTERVENTORA

Resolucao Normativa Conferp n° 126/2024

CONRERP




Apresentacao:

Este documento visa apresentar as atividades da Comissao Especial Interventora do CONFERP no
CONRERP2, constituida pela ex-Conselheira Federal Mary Gabriela Vieira Santos; pela Conselheira
Federal Célia Christina de Almeida Padreca Nicoletti e pelo Corregedor do Sistema CONFERP Fernando
Rogério Kloeckner Noronha (Presidente da comiss&o).

Considerando seu teor, cumpre informar que este relatério também subsidia o processo de transi¢cao para
a gestdo 2025/2028, que também esta sendo conduzida pela comissao de intervengéo, com a participagéao
do Presidente Arthur Braga, do Secretario-geral, Gabriel Finamore, e do Tesoureiro, Michael Alves.

Inicialmente, sdo apresentadas, de forma sintética, as a¢des realizadas e, na sequéncia, orientagdes sobre
outras providéncias, a titulo de sugestdes, a serem tomadas pela préxima gestao 2025/2028.

SISTEMA

CONFERP
CONRERP

2° Regiao

QW‘




Intervencao:

A origem da intervencdo no CONRERP2 teve inicio na publicacdo da Portaria 15/2024, do entao Presidente do CONRERP2,
Aluisio de Paula Silva Junior, resolvendo pela “necessaria e imediata intervencao” do CONFERP, solicitando a nomeacéao de
administragao proviséria e indicando, para tanto, a chapa eleita. No entanto, sob orientagdo da Assessoria Juridica que atende
ao Conselho Federal, foi considerada inadequada a assuncao antecipada, mesmo que provisoria, da chapa eleita para o préoximo
mandato.

Assim, o CONFERP decidiu nomear a comissido acima apresentada, para possibilitar a retomada das atividades rotineiras da
autarquia que abrange Sao Paulo e Parana.

A deciséo foi publicada na Resolu¢ao Normativa n° 126/2024 e, com ela a supracitada comissdo assumiu a Intervengao no
CONRERP2, atuando baseada, prioritariamente, nos seguintes artigos da RN:

“I...]

Art. 5° - A Comissao Especial Interventora podera executar todos os atos de gestdo do Conrerp/2? Regiao, inclusive, mas nao
limitado, a ter acesso e movimentar contas bancarias, assumir e rescindir contratos, receber e dar quitagao, pagar dividas e
todos os demais atos necessarios ao cumprimento desta Resolugao. 15

Art. 6° - Os atos da Comissao Especial Interventora poderao ser praticados pelo presidente ou por meio de procurador
designado pela propria Comissao Especial Interventora através de Portaria.

Art. 7° - A intervencao tera por finalidade gerir o regional até a posse da gestao eleita.

Art. 8° - Decorrido o prazo previsto no art. 7°, a Comissao devera apresentar relatorio circunstanciado das acdes praticadas no
periodo da intervengao. [...]".

Diante da orientagéo proporcionada pela RN, com acompanhamento permanente da Presidéncia do CONFERP e apoio da S.STEMA‘ I.‘
assessoria juridica do Federal, durante todo o periodo de atuagdo, a comissao passou a desenvolver suas atividades. ggmsEgg
2% Regido

Inicialmente, foi agendada visita presencial a sede do CONRERP, para contato preliminar, diagnéstico in loco e providéncias, em
contato com o unico empregado administrativo contratado e as assessorias contabil e juridica.



Visita e posse presencial
No dia 04/11/2024, o Presidente da comissao compareceu a sede do Conselho e, em contato com o assistente administrativo, Guilherme
Felipe Silva dos Santos, foram recebidas as primeiras informacdes disponiveis na autarquia.

Destaca-se que o assistente administrativo iniciou suas atividades na area de atendimento ao registrado, em 06 de dezembro de 2023, n&o
tendo acompanhado os dois primeiros anos da gestédo (2022/2023) e tendo, portanto, conhecimento limitado sobre atividades e dados da
organizacgao, porém, com as informacdes suficientes para as agdes de intervencao.

Considera-se importante a compreensao deste fato, dado ser a unica fonte de informagdes sobre as condi¢gdes que deram origem a situagéo
presente da autarquia da 22 Regido. Além dele, as informacdes foram obtidas através das assessorias contabil e juridica.

No mesmo dia (04), foram iniciadas as providéncias de regulariza¢gao bancaria, em reunido com o Escritério Setor Publico S&o Paulo do
Banco do Brasil, onde foram iniciadas as agdes de registro dos integrantes da Comissao Interventora, visando a movimentagéo de contas.

N,
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Organizadora: Fernando e Célia




No dia seguinte (05), ja com a presenca da Conselheira Federal Célia, foram concluidas as a¢des de regularizacao
bancaria e iniciados os pagamentos em atraso que impediam, entre outros, o uso do sistema de correio eletrénico e acesso
a dados da autarquia.

No mesmo dia (05), foram realizadas reunides com as Assessorias Juridica e Contabil. Pela Assessoria Contabil, responde
Priscila Cristina Provazi e pela Assessoria Juridica, Mauricio Pereira Colonna Romano. As respectivas informagdes
contabeis e juridicas atualizadas estédo arroladas a seguir.
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Outras acoes
Além da regularizagao das contas, foi solicitado um cartdo de crédito para saldar um pagamento, o qual, posteriormente, nao foi utilizado.
Alids, o cartdo em nome de Guilherme Santos sequer foi retirado na agéncia, perdendo sua validade em 08/01/2025.

Feita a regularizagao bancaria, foi possivel pagar: servidores de e-mail, Google Workspace, reajuste do aluguel da sede referente ao més de
setembro, contas de agua, luz, telefone e internet, bases de dados e registro, plataforma ‘Implanta’, assessoria juridica, contabil e as cotas
partes devidas ao CONFERP.

Todas sido despesas que, atualmente, estdo em dia.
A partir de entdo, passamos a gerenciar os processos a distancia, com apoio do assistente administrativo e das assessorias, conforme a

estratégia adotada pela comisséo, em acordo com a Presidéncia do CONFERP e consultas pontuais a assessoria juridica do ‘Federal’,
especialmente por considerar que se trata de uma intervencgao deste nivel.
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CANAIS DE COMUNICACAO COM A
SOCIEDADE E PARTES INTERESADAS

Legislacao Sistema Conferp/Conrerp’s: https://conrerp2.org.br/profissionais/legislacao-de-
relacoes-publicas/

Atas e Relatérios: https://conrerp2.org.br/profissionais/legislacao-de-relacoes-publicas/

Diretoria e Comissoes: https://conrerp2.org.br/profissionais/legislacao-de-relacoes-
publicashttps://conrerp2.org.br/institucional/diretoria-e-comissoes/

Contatos e horario de funcionamento: https://conrerp2.org.br/

Portarias:_https://conrerp2.org.br/transparencia/portarias/

Contratos:_https://conrerp2.org.br/transparencia/contratos/

Eleicoes: hitps://conrerp2.org.br/transparencia/eleicoes/eleicoes-2024/

Consulta de registrados: https://www.studiosti.com.br/STI-
Financeiro/RelacoesPublicas/ CONRERP2/Telas/Cadastro/Profissional Empresa_Listar TL.aspx



https://conrerp2.org.br/profissionais/legislacao-de-relacoes-publicas/
https://conrerp2.org.br/profissionais/legislacao-de-relacoes-publicas/
https://conrerp2.org.br/transparencia/plenarias/
https://conrerp2.org.br/institucional/diretoria-e-comissoes/
https://conrerp2.org.br/institucional/diretoria-e-comissoes/
https://conrerp2.org.br/institucional/diretoria-e-comissoes/
https://conrerp2.org.br/transparencia/portarias/
https://conrerp2.org.br/transparencia/contratos/
https://conrerp2.org.br/transparencia/contratos/
https://conrerp2.org.br/transparencia/eleicoes/eleicoes-2024/
https://www.studiosti.com.br/STI-Financeiro/RelacoesPublicas/CONRERP2/Telas/Cadastro/Profissional_Empresa_Listar_TL.aspx
https://www.studiosti.com.br/STI-Financeiro/RelacoesPublicas/CONRERP2/Telas/Cadastro/Profissional_Empresa_Listar_TL.aspx

CANAIS DE COMUNICACAO COM A
SOCIEDADE E PARTES INTERESADAS

LGPD e SIC: sic@conrerp2.org.br

Canais de atendimento:

Atendimento Geral: adm@conrerp2.org.br;

Solicitacoes de Registro: registro@conrerp2.org.br;
Fiscalizacao: fiscalizagao@conrerp2.org.br;

Comunicacao e Imprensa: comunicacao@conrerp2.org.br.

Telefones: (11)3872-4020 - Celular e WhatsApp: (11)94708-9350



ROL DE RESPONSAVEIS
DIRETORIA EXECUTIVA - GESTAO 2025/2027

Arthur Braga Gabriel Finamore Michael Alves

CONRERP 4789 CONRERP 4630 CONRERP 4784
Presidente Secretario Geral Tesoureiro



RESULTADO ORCAMENTARIO

Exercicio RECEITA
Orcada Arrecadada Diferencga Yo
2022 368.100,00 28381728 8428272 77,10%
2023 332.300,00 268.116,29 64.183,71 80,69%
2024 391.000,00 370.523 60 2047640 94 76%
Exercicio = ake b
Orcada Empenhada Diferenga Yo
2022 366.100,00 29647613 69 623,87 61,09%
2023 332.300,00 264 836,82 4746318 85,72%
2024 391.000,00 339769 57 51.230.43 86,90%
RESULTADO ORGCAMENTARIO
Exercicio Receita Despesa Superavit/
Apurada Empenhada Deficit Yo
2022 28381728 29847613 |- 1465885 | 105,16%
2023 268.116,29 284 83682 [- 1672053 | 106,24%
2024 370.523 60 339.769 57 30.754,03 91,70%




Resultado Orcamentario - Exercicios 2022 a 2024
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RESULTADO ORCAMENTARIO
Exercicio Receita Despesa Superavit!
Apurada Empenhada Deficit >
2022 283.817.28 235.476,13 14 655,585 105,163
2023 265, 116,23 254.536.52 16,720,535 | 06,24
2024 37052360 339.763.57 30.754,03 31,705

Ay
Suip ety D fcik
-14 658,85

¥




RESULTADO FINANCEIRO

Discriminagio 2022 2023 2024
Saldo Disponivel 400.783,86 24 597 27 16.860,84
(-) Passivo Circulante 53.856,35 71.87792 76.982 18
(-) Restos a Pagar Nao Processado -
(=) Superavit/ Déficit Financeiro 13.072,49 |- 47 280,65 |- 60.121,34

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

Ano Bancos Pnu.panr_;a! Disponibilidade
Aplicagao

2022 18.900,95 21.882 91 40.783,86

2023 11.698,02 12 897 25 24 595 27

2024 12 454 93 2 905 91 15.360 84




RESULTADO FINANCEIRO

Discriminagao 2022 2023 2024
Saldo Disponivel 40.783 86 24 597 27 16.860,84
{-) Passivo Circulante - 53.856,35 7187792 76.982 18
(-} Restos a Pagar Mao Processado -
(=) Superavit/ Déficit Financeiro 13.072,49 |- 47280865 |- 60121 34
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Resultado Financeiro

Saldo Disponivel

16.860,84
24 597,27
40,783 86

{-) Passivo Circulante

-76.982,18
-71.877,.92
-53.856,35

(-] Restos a Pagar Méo

Processado

[=) Superavit/ Deficit
Financeiro
-60.121,34
-47. 280,65

-13.072 .45




RECEITA POR FONTE DE RECURSOS

Receita Exercicio Diferenga
2022 2023 2024 2023/2024
Contribuigbes 240797 24 245 07552 36042557 115.350,05
Servigos 4822 88 13.475 74 9 578,98 3.896,76
Financeiras 257139 3.054 39 519,05 2.535,34
Qutras Receitas 35.625,77 6.510,64 - 6.910,64
Receitas de Capital - - - -
TOTAL GERAL 283.817,28 268.116,29 370.523,60 102.407,31




DESPESAS DETALHADAS

Despesas Dotagdo Atual Empenhado Liquidado/ Pago
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

Pessoal e Encargos 162.031,49 | 156.286,86 68.000,00 | 141.386,32 | 12485647 60.342 77 | 141.386,32 | 124856 47 60.342 77
Servigos 16071067 | 13192428 | 21325000 | 12629074 | 12399060 | 17532034 | 12629074 | 12399060 | 17532034
Financeiras 11.049,00 10.950,00 10.450,00 10.590,27 5956 30 719113 10.590,27 5956 30 719113
Tributarias 95270 306,59 94.500,00 - 306,59 93.147,08 - 306,59 93.147,08
QOutras Despesas 19.356,14 32832 27 4.800,00 20.208 80 29.726 86 3.768 25 20.208 80 29.726 86 3.768 25

Despesas de Capital 7.000,00 - - - - - - - -
TOTAL GERAL 361.100,00 | 332.300,00 | 391.000,00 | 298.476,13 | 284.836,82 | 339.769,57 | 298.476,13 | 284.836,82 | 339.769,57




VARIAGCAO DO RESULTADO PATRIMONIAL

Exercicio Variagdo (-) Variagao Superavit/
Aumentativa Diminutiva Déficit Patrimonial
2022 35210702 293 536,38 58.570,64
2023 341.078,43 294 049 28 47.029,15
2024 51261146 339.769 57 172.841 89




Resultado Patrimonial - Anos 2022 a 2024
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BENS MOVEIS

Bens Moveis Saldo Final

31/12/12024
Mdveis e Utensilios 2697919
Maquinas e Equipamentos 13.914 84
Equipamentos Diversos 2.445 27
Equipamentos de Proc. de Dados 17.433,21
Biblioteca 216,00
Outros Bens Maveis 3.055,00
TOTAL GERAL 67.044,01




GESTAO DE PESSOAS

Despesa Valor Gasto

31112/2024
Salarios 42 256 57
13° Salario 3.606,39
INSS 9.628,20
FGTS 3.667,90
Pis 458 44
Beneficios 72527
TOTAL GERAL 60.342,77




GESTAO DE PESSOAS

Despesa Valor Gasto

31/12/2024
Saldrios 42 256 57
13° Salario 3.606,39
INSS 9.628,20
FCTS 3.667,90
Pis 458 44
Beneficios 12527
TOTAL GERAL 60.34277

n Salarios

Valor Gasto 31/12/2024

m 132 Salario

NS5

FGTS wmPFis mBeneficios wTOTALGERAL




GASTOS COM PESSOAL S/ RECEITA

2022 2023 2024
(Gastos com Pessoal 141.386,32 124 856 47 60.342,77
Receita Arrecadada 283817 28 26811629 37052360
% Gasto com Pessoal 49 82% 46 57% 16,29%
% Gasto com Pessoal ‘
50.000,00 100.000,00  150.000,00  200.000,00  250.000,00  300.000,00  350.000,00 00.000,00

2024 w2023 w2022
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Comparativo da Receita Prevista/Arrecadada

Ano do Exercicio: 2024

MNumere Conta

6.2.1.1.01.01.001
2.1.1.01.01.002

.2.1.1.01.01.003

2.1.3.05.01.001

Dezericdo

EECEITAS CORRENTES
PREVISTAS

CONTRIBUICOES

ANUIDADES

ANUIDADES

ANUIDADES PESS0AS FISICAS
ANUIDADES PESS0AS JURIDICAS

ANUIDADES DE EXERCICIOS
ANTERIORES

EXPLORACAQ DE BENS E
SERVICOS

EXFLORACAOQ DE SERVICOS
RECEITAS

RENDA OUTROS SERVICOS
RECEITAS DIVERSAS
DIVERSAS

FINANCEIRAS

JUROS DE MORA

JUROS DE MOERA S0BEE
ANUIDADES

JURDS DE MORA P FISICAS
JURDS DE MORA P JURIDICAS
MULTAS S0BEE ANUIDADES
MULTAS SOBEE ANUIDADES
MULTAS S0BEE ANUIDADES FF
MULTAS 30BFE ANUIDADES FI

REHESER%{:ED DE DEP. BANC.
E APLICACOES FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACAD

FUNDOS DE APLICACAO A CURTOD

FEAZD
TOTAL:

Prevista

391.000,00

333,000,00
333,000,00
333,000,00
242 000,00

20.000,00

11.00:0,00

27.000,00

27.000,00
10.000,00
10.000,00
17.000,00
17.000,00
31.000,00

3.000,00

3.000,00

2.000,00
1.000,00
10.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
18.000,00

18.000,00
18.000,00

391.000,00

Arrecadada no
Periodo

370.523.60

360.425,57
360.425,57
360.425,57
281.292 86

79.152,71

0,00

9,576,98

9.578,98
9.578,98
9.578.98
0,00
0,00
£19,05
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

£19,05

519,05
519,05

370.523.60

Periodo: 01/01/2024 ate 31/12/2024

Arrecadada no Variacio
Exercicio
370.523,60 20.476,40
160.425,57 -21.4:5,57{
160.425,57 1741557
360.425,57 414:5,57‘
281.292.36 -39.292 36
79.132,71 2672
0,00 11.000,00
9,578,98 17.421,0
9,578,98 17.421,02
9.578,98 4:1,u:|
957858 21,02
0,00 1?.nu-n,m1
0,00 17.000,00
£19,08 30.4311,951
0,00 3.000,00
0,00 3.000,0
0,00 2.000,00
0,00 1.nun,m1
0,00 10.000,00
0,00 1u.nu-n,m1
0,00 5.000,00
0,00 5.n:mn,m1
£19,05 17.480,95
£19,05 1?.431),94
51903 17.430,95
|
370.523,60 20.476,40




Comparativo da Despesa Autorizada/Realizada

Ano do Exercicio: 2024

Numero Conta

6.3.1
F.S.l.]
6.3.1.1.01
|ﬁ.3.1.1.01.01
6.3.1.1.01.01.001
F.;.l_l.m_m_mz
6.3.1.1.01.01.005
F.E.l.l.ﬂl.ﬂl.mﬁ
6.3.1.1.01.02
|5_3.1_1.4:|1_1::2_m1
6.3.1.1.01.02.002
3.1.1.01.02.003

6.3.1.1.01.03
|ﬁ_3. 1.1.01.03.003
6.3.1.3
F.s.l.s.uz
6.3.1.3.02.01
’5_3. 1.3.02.01.002

6.3.1.3.02.01.003
|5.3. 1.3.02.01.005
6.3.1.3.02.01.008

3.1.3.02.01.010

6.3.1.3.02.01.012
|

Descricio

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS
PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERACAO PESS0AL
ORDENADOS E SALARIOS
GRATIFICACAQD

FERIAS

ABONO PECUNIARIO DE FERIAS
ENCARGOS PATRONAIS

INSS ENTIDADE

FGTS

PIS SOBEEFOLHA DE
PAGAMENTO

BENEFICIOS A PESSOAL
PLANOD DE SAUDE

USO DE BENS E SERVICOS
SERVICOS

SERVICOS

SERNVICOS DE ASSESSORIAE
CONSULTORIA

ABSESSORIA JTURIDICA
SERVICOS DE INFORMATICA
SERVICOS DE LIMPEZA,
CONSEEVACAOE JARDINAGEM
SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO

SERVICOS DE INTERMEDIAGAO
DE ESTAGIOS

Antorizada

391.000,00
68.000,00
68.000,00
50.500,00
43.000,00

4.000,00
2.000,00
1.500,00
16.500,00
11.000,00
4.500,00
1.000,00

1.000,00
1.000.00
213.250,00
213.250,00
168.500,00
32.100,00

29.700,00
43.500,00
500,00

500,00

600,00

Realirada no
Periodo

319.769,57
60.342,77
60.342,77
45.862,96
42.256,57

3.606,39
0,00

0,00
13.754,54
9.628.20
3.667.90
458,44

715,27
723,27
175.320,34
175.320,34
149.231,94
30.200,00

29.700,00
40.386,50

0,00
0,00

t]

264,80

Periodo: 01/01/2024 ate 31/12/2024

Realizada no Yariacio
Exercicio

139.760,57 51.230,43
60.342,77 ?.55?,211
60.342,77 7.657,23
45.862,96 4.53?,11*
4225657 743.43
1,606,390 393,51|
0,00 2.000,00
0,00 1.:‘«01::,0(1
13.754,54 2.745,46
0.628.20 1.3?1,3(1
3.667.90 832,10

45844 541,5
725,27 274,73
725,27 2?4,?3|
175.320,34 37.929,66
175.320,34 3?.929,&51
149.231,94 19.268,06
30.200,00 1.901},0(1
29.700,00 0,00
40.386,50 3.1 13,5(1
0,00 500,00
0,00 501},0[{

264,80 3352




|5_3.1_3.c|2_4::1_013
6.3.1.3.02.01.018

3130201022

6.3.1.3.02.01.024
|5_3. 13.02.01.025
6.3.1.3.02.01.030

3130201032

6.3.1.3.02.01.034

5.3.1.3.02.01.036
6.3.1.3.02.02
5.3.1.3.02.02.001

6.3.1.3.02.03
5.3.1.3.02.03.001
6.3.1.3.02.03.002
5.3.1.3.02.04
6.3.1.3.02.04.001
5.3.1.3.02.04.002
6.3.1.3.02.06
5.3.1.3.02.06.0035
6.3.1.4

5.3.1.4.01
6.3.1.4.00.02
5.3.1.4.01.02.001

ESTAGIOS
SERV. DE DIV. INSTITUCIONAL E
SERV. GRAFICAS

DEMATS SERVICOS
PROFISSIONAILS

SEGUROS DE BENS IMOVEIS
LOCACAO DE IMOVEIS

MANUTENCAO E CONSERVACAO

DOS BENS IMOVEIS

SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

POSTAGEM DE
COREESPONDENCIA DE
COBEANCA

SERVICOS DE :
TELECOMUNICACCES

VERBADE PARTICIPACAO EM
RETNIAO

VERBA DE PART. EM REUNIAO -
CONSELHEIROS

DIARIAS

DIARIAS - FUNCIONARIOS
DIARIAS - CONSELHEIROS
DESPESAS COM PASSAGENS
PASSAGENS - FUNCIONARIOS
PASSAGENS - CONSELHEIROS
DESPESA COM LOCOMOCAOQ
TRANSPORTE E FRETES
FINANCEIRAS
FINANCEIRAS

SERVICOS BANCARIOS

TAXA S0BEE SERVICOS
BANCARIOS

4.000,00
5.600,00

5.900.00

1.000.00
37.100,00
1.000.00

1.300,00

2.000.00

3.500,00
15.000,00
15.000,00

17.000,00
2.000,00
15.000,00
12.000,00
2.000,00
10.000,00
750,00
750,00
10.450,00
10.450,00
10.450,00
10.450,00

228846
2.179.67

5.154.28

303,23
34.216,00
0,00

1.099.438

638.70

220082
12.055,00
12.055,00

10.747,28
0,00
10.747.28
3.195,97
0,00
3.195,97
90,15
90,15
7.191,13
7.191,13
7.191,13
7.191,13

228846
2.179.67

5.154.28

303,23
34.816,00
0,00

1.092.438

638.70

2.200,82
12.055,00
12.055,00

10.747,28
0,00
10.747,28
3.195,97
0,00
3.195,97
90,15
90,15
7.191,13
7.191,13
7.191,13
7.191,13

1.?11,54|
342033

T45.7

696,77
2.134,0(1
1.000,00

400,35

1.361,30

1.199,11

2.945,00

2.945,0{1

6.252,72
2.[:04::,0{1
425272
a.sm,u:1
2.000,00
5.304,0%

659,85

659,8_‘1
3.258,87
3253,&7‘
3.258,87
3.258,87‘




6.3.1.6

5.3.1.6.01

6.3.1.6.01.01
5.3.1.6.01.01.001

6.3.1.6.01.01.002
|5.3.1.ﬁu1.uz
6.3.1.6.01.02.001
5.3.1.9

6.3.1.9.01
5.3.1.9.01.01
6.3.1.9.01.01.002

5.3.1.0.01.01.004

TRIBUTARIAS E
CONTRIEUTIVAS

TRIBUTARIASE
CONTRIBUTIVAS

TRIBUTOS

INSS S30BRE SEEVICOS
PEESTADOS

IMPOSTOS E TAXAS
CONTRIBUICOES

COTA PARTE

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

OUTERAS DESPESAS CORRENTES
DEMATS DESPESAS CORRENTES

INDENIZAGOES, RESTITUICOES E
REPOSICOES

DESPESAS MIUDAS DE PRONTO
PAGAMENTO

TOTAL:

04.500,00

94.500,00

1.500,00
500,00

1.000,00
93.000,00
93.000,00

4.800,00

4.300,00

4.8300,00

300,00

4.300,00

301.000,00

03.147,08

03.147,08

519,11
142,86

176,25
92.627,97
92 627,97
3.768,25
3.768,25
3.768,25
0,00

3.788.25

339.769,57

03.147,08

03.147,08

519,11
142,86

376,25
92.627,97
92 627.97
3.768,25
3.768,25
3.768,25
0,00

3.788.25

3139.769,57

1.352,02

1.352,92

980,89
357,14

623.75
371,0:1
372,03

1.031,74

1.031,75
1.u31,74
300,00

731,74

51.230,43




Ano do Exercicio: 2024

Numero Conta
6.2.1

6211
6212
6213
6219

MNumero Conta
6.3.1

63.1.1
6313
6314
63.1.6
6319

Descricio
RECEITAS COREENTES PREVISTAS

CONTRIBUIGOES

EXFLORACAOQ DE BENS E SERVICOS
FINANCEIRAS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
TOTAL DAS RECEITAS:

TOTAL GERAL -
Descricio

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS

USO DE BENS E SERVICOS

FINANCEIRAS

TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

QUTRAS DESPESAS CORRENTES

TOTAL DAS DESPESAS:

SUPERAVIT

TOTAL GERAL -

Balanco Orcamentario

Dotacio Inicial
373.000,00

63.000,00
214.500,00
2.450.00
82.750,00
8.300.00
373.000,00

Previsdo Inicial  Previsio Atualizada
378.000,00 391.000,00
290.000,00 333.000,00

27.000.00 27.000,00
31.000.00 31.000,00
30.000,00 0,00
378.000,00 301.000,00
Dotaciio Atual Empenhada
391.000,00 338.687,67
58.000.00 59.260.87
213.250,00 175.320.34
10.450,00 7.191,13
94.300.00 93.147.08
4 800,00 3.768.25
391.000,00 338.687,67
31.83593

370.323,60

Periodo: 01/01/2024 ate 317122024

Receita Realizada Saldo
370.523,60 20.476,40
360.425,57 2742557

9.578,98 17.421.02
519,05 30.480,95
0,00 0,00
370.523,60 20.476,40
370.523.60
Liquidada Crédito Disponivel
139.769,57 52.312,33
60.342,77 8.739.13
175.320,34 37.929,66
7.191,13 3.258.87
03.147,08 135292
3.768,25 1.031,75
339.769,57 52.312,33




Balanco Patrimonial

Anc do Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 ate 31/12/2024

Numero Conta Descriciio Valor Atunal

1 ATIVO 885.008,49
1.1 ATIVO CIRCULANTE 581.033.79
1.1.1 CAIXA EEQUIVALENTES DE CATXA 115.36{!,3-41
1.1.1.1 CAIXA EEQUIVALENTES DE CATXA 16.860,84
1.12 CREDITOS DE CURTO PEAZD 485222 30
1.121 CREDITOS A RECEEER 485222 30
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 75.950.63
1.1.31 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESS0OAL E A TERCEIROS 15.708,58
1.1.32 TRIBUTOS E CDNTE]BUI{;@EE A FECUPERAR 15.373,20
1.135 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 44 868 87
1.2 ATIVO NAQ-CIRCULANTE 30397470
121 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 236.930.69
1211 CREDITOS REATIZAVEIS ALONGO PEAZO 236.930.69
1.2.2 INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E INTANGIVEL ﬁ?.D-M,EIl|
1222 IMOBILIZADO

ﬁ?.DdA,D]{




2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 885.008,49
p.1 PASSIVO CIRCULANTE 76.982.18
P11 OBRIGACOES TRABAI HISTAS E PREVIDENCIARIAS A PAGAR 16.655.13
P1.1.1 PESSOAL A PAGAR 149,23
P1.1.2 ENCARGOS SOCIAIS APAGAR 16.505.97
P12 OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 17.633.13
P12.1 OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 17.633.13
P13 DEMAIS OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 35.921,911
132 TRANSFERENCIAS LEGAIS 5.644.11]
139 OUTRAS OBRIGACOES 30.277.50)
D.1.4 PROVISOES DE CURTO PRAZO 6.772.00
D141 PROVISOES TRABAI HISTAS 6.772,00
P 3 PATRIMONIO LIQUIDO 305.926,311
P31 PATRIMONIO LIQUIDO sna.nzﬁ,gq
P311 PATRIMONIO LIQUIDO sna.nzﬁ,gq
Especificacao Valor Atual Especificacio - Valor Atual
ATTVO FINANCEIRO 92.811,49 PASSIVO FINANCEIRO 70.210,185
ATTVO PERMANENTE 792.197.00 PASSIVO PERMANENTE 6.772,00

SALDO PATEIMONIAL 205. D26,31|




Compensacoes
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo do Atos Potenciais Passivos

Especificacio Valor Afual Especificacao - Valor Atunal

Quadro do Superavit/Deéficit Financeiro

Valor Atunal
Superavit Financeiro 2260131




Ano do Exercicio: 2024

MNumero Conta

1.1
1.1.1

1.1.1.1

1.1.1.1.01
1.1.1.1.02

1.1.1.1.03

1.1.1.1.04

1.1.1.1.05

1.1.1.1.06

1.1.1.1.07

1.12

1.121

1.1.2.1.01

1.12.1.02

1.1.2.1.04

Descricio
ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

CATXA EEQUIVALENTES DE
CATXA

CATXAEEQUIVALENTES DE
CATXA

CATXA
FUNDO FIXO DE CATXA

BANCOS CONTA MOVIMENTO

BANCOS CONTA
ARPECADACAOQ
BANCOS APLICAGCAO
FINANCEIFA
ADIANTAMENTOS DE
SUPRIMENTO

DISPONIVEL PARA
APLICACAO VINCULADA

CREDITOS DE CURTO PRAZO
CREDITOS A RECEBER
CREDITOS DO EXERCICIO
CREDITOS DE EXERCICIOS

ANTEFIORES
COTAPARTE

Balanco Patrimonial Comparado

Valor Atual
§85.008,49

581.033,79
16.260,34

16.260,34

0.00
0.00

12.454.93

488.222.30

438.222.30

476.607.90

11.614.40

0.00

)

Yalor Anterior

T07.062,34

403.087,64

2609327

26.093.27

0.00

0.00
11.698,02
0.00
12.897.25
1.300.00
0.00
348.647.87
348.647.87
337.035.47

11.614.40

0.00

)

Numero Conta

2

21
211

2111

21110
2112

21120

212

2121

21210

212102

212.1.03

212104

2153

21351

21352

Descricio

PASSIVO E PATRIMONIO
LIQUIDO

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES TERABALHISTAS
EPREVIDENCIARTIAS A
PAGAR

PESSOAL A PAGAR.

PESSOAL A PAGAR.
ENCARGOS SOCIAIS APAGAR

ENCARGOS SOCIAIS APAGAR

OBRIGACOES DE CURTO
PRAZOD

OBRIGACOES DE CURTO
PRAZOD

OBRIGACOES FISCAIS DE
CURTOPRAZD

DEPOSITOS CONSIGNAVEIS

FORNECEDORES/PEESTADOR
ES DE SERVICOS

OUTRAS OBRIGACOES DE
CURTO PRAZO

DEMAIS OBRIGAGOES DE
CURTOPRAZD

CONTAS APAGAR

TRANSFERENCIAS LEGAIS

Periodo: 01/01/2024 até 31/12/2024

Valor Atual
§85.008,49

76.932,18
16.653,15

14923

14923
16.303,92
16.5303,92
17.633,12
17.633,12

L |
519741
9.400,00

0.00
3592191
0.00

)

564411

Yalor Anterior
T07.062,34

71.877,92
1031409

0.00

)

0.00
1031409
1031409
537279
557279
0.00
557279

0.00

)

0.00

45.703,61
0.00

)

1642781




1.13.1

1.13.1.01

1.1.32

1.1.32.01

1.1.33

1.1.33.01
1.1.3.4

1.1.35

1.1.35.01

1.2

1.21

1.2.1.1

1.2.1.1.03
1.22

1.222
1.222.01

DEMAIS CREDITOS E
VAI ORES DE CURTO PRAZO

ADIANTAMENTOS
CONCEDIDOS APESSOALE A
TERCEIROS

ADIANTAMENTOS A PESSOAL

TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES
ARECUPEFAR

TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES
ARECUPEEAR

EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

EMPRESTIMOS CONCEDIDOS
CREDI'I'QS POR DANOS AO
PATEIMONIO

DEPOSITOS RESTITUIVEIS E
VAL ORES VINCULADOS

DEPOSITOS RESTITUIVEIS E
VAL ORES VINCULADOS

ATIVO NAO-CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO
PRAZOD

CREDITOS REATIZAVEIS 4
LONGO PRAZO

DIVIDA ATIVA EXECUTADA
INVESTIMENTOS, ?
IMOBILIZADO E INTANGIVEL
IMOBILIZADO

BENS MOVEIS

75.950,65

15.708,58

15.708.58

15.373,20

15573,20

0.00

)

0.00
0.00

44 268,87
44 263,87
303.974,70
236.930.69
23693069

236.930.69
67.044.01

67.044,01
67.044,01

2854450 213201

1607250 2133

16.079.50 2.13.3.01

704855 2139

704855 213901

000 214

000 2141
000 21410

521645 2.1.43.01

521645 213
303.974,70 1.2
23693069 221
23693069 2211

23693069 2221
67.044.01

67.044,01
67.044,01

TRANSFERENCIAS LEGAIS

VALORES EM TRANSITO

VALORES EM TRANSITO

OUTEAS OBRIGACOES

OUTEAS OBRIGACOES

PROVISOES DE CURTO PRAZO

PROVISOES TRABALHISTAS
PROVISOES TRABALHISTAS
PROVISAO DE COTA-PARTE
EMPRESTIMOS DE CURTO
PRAFO

PASSIVO NAO-CIRCULANTE
EMPRESTIMOS DE LONGO
PRAZO

EMPRESTIMOS OBTIDOS

DEPOSITOS JUDICIATS

564411

0.00

)

0.00

)

3027730

3027730

6.772,00

6.772,00
6.772,00

0.00

)

0.00

)

0,00

0.00

)

0.00

)

0.00

)

1642781

0.00

)

0,00

)

3027730

3027730

9258343

928343
9258343

0.00

)

0.00

)

0,00

0.00

)

0.00

)

0.00




23 PATRIMONIO LIQUIDO 208.026.31 635.184.42

231 PATRIMONIO LIQUIDO 208.026.31 635.184.42
2311 PATRIMONIO LIQUIDO 208.026.31 635.184.42
23110 PATRIMONIO SOCIAL 208.026.31 635.184.42
23110101 EESULTADOS ACUMULADOS 208.026.31 635.184.42
231.1.01.01.001 DO EXERCICIO 172,841,389 0.00
23.1.1.01.01.002 DE EXERCICIOS ANTERIORES 635.184.42 635.184.42
Especificacio Valor Atual Valor Anterior Especificacio Valor Atual Valor Anterior

ATIVO FINANCEIRO 9281149 5443277 PASSIVO FINANCEIRO 70.210,13 62.392,49

ATIVO PERMANENTE 792.197.00 65262257 PASSIVO PEEMANENTE 6.772,00 018543

SALDO PATRIMONIAL 208.026.31 635.184.42

Compensacies
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo do Atos Potenciais Passivos
Especificacio Valor Atual Valor Anterior Especificagio Valor Atual Valor Anterior

CONTROLES CREDORES 0.00 0,00 CONTROLES CREDOEES 0.00 0.00

EXECUCAO DOS ATOS 0.00 0,00 EXECUGAOQ DOS ATOS 0.00 0.00

POTENCTAIS POTENCIAIS

ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0.00 0,00 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0.00 0.00

ATOS POTENCIAIS ATIVOS A 0.00 0,00 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A 0.00 0.00

EXECUTAR EXECUTAR

EMPRESTIMOS OBTIDOS A 0.00 0,00 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS A 0.00 0.00

EXECUTAR EXECUTAR

DIEEITOS CONVENIADOS A 0.00 0,00 OBRIGAGOES CONVENIADAS A 0.00 0.00

EXECUTAR EXECUTAR

DIREITOS CONTEATUAIS A 0.00 0,00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS A 0.00 0.00

EXECUTAR EXECUTAR

DIEEITOS EM COMODATOS A 0.00 0,00 OBRIGACOES EM COMODATOS A 0.00 0.00

EXECUTAR EXECUTAR

OUTROS ATOS POTENCIAIS 0.00 0,00 OUTEOS ATOS POTENCILAIS 0.00 0.00

ATIVOS AEXECUTAR PASEIVOS AEXECUTAR




ATOS POTENCIAIS ATIVOS
EXECUTADOS
EMPRESTIMOS OBTIDOS
EXECUTADOS

DIREITOS CONVENLADOS
EXECUTADOS

DIEEITOS CONTRATUAIS
EXECUTADOS

OUTROS ATOS POTENCIAIS
ATIVOS EXECUTADOS

Superavit Financeiro

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
EXECUTADOS

0,00 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS
EXECUTADOS

0.00
0,00 OBRIGACOES CONTRATUAIS

EXECUTADAS
0.00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Valor Atual

22.601.31

0,00

0.00

0.00

Valor Anterior

0,00

0.00

0.00

-8.152.72




Demonstracio de Variacoes Patrimoniais

Anc do Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 até 31/12:2024

COM ATIVOS

| | | u
MNimero Conta Descricio Valor Atual Valor Anterior Niumero Conta Descricio Valor Atual Valor Anterior

4 VARTACAO PATRIMONIAL 512.611,46 o000 3 VARTACAO PATRIMONIAL 339.769,57 0,00
AUMENTATIVA DIMINUTIVA

41 CONTR]BUI{;@ES 300.000,00 0.00 31 PESSOAL E ENCARGOS 6034277 0.00

411 CONTR]BUI{;@ES 300.000,00 0.00 311 PESSOAL E ENCARGOS 6034277 0,00

4111 CONTR]BUI{;@ES 300.000,00 000 3111 PESSOAL E ENCARGOS 6034277 0.00

42 EXE‘LGR&Q.ELD DEBENSE 9.378.98 0,00 32 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
SEEVICOS

421 EXE‘LGR&Q.ELD DEBENSE 9.378.98 0,00 321 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0.00 0.00
SERVICOS

4211 EXE‘LGR&Q.ELD DEBENSE 9.378.98 000 3211 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
SEEVICOS

43 FINANCEIRAS 319,05 0,00 33 US0 DE BENS E SEEVICOS 179.088,59 0.00

431 FINANCEIRAS 319,05 0,00 331 USO DE BENS E SERVICOS 172.088, 59 0,00

4311 FINANCEIRAS 319,05 000 3311 US0 DE BENS E SEEVICOS 179.088,59 0.00

44 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 34 FINANCEIRAS 7.191,13 0,00

441 TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 341 FINANCEIRAS 7.191,13 0.00

4411 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 3411 FINANCEIRAS 7.191.13 0,00

45 ‘i.-'ALDRIZPL{;ﬁO E GANHOS 0.00 0,00 3.5 TRANSFERENCIAS 0.00 0.00
COM ATIVOS

451 ‘i.-'ALDRIZPL{;ﬁO E GANHOS 0,00 0,00 351 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
COM ATIVOS

43511 ‘i.-'ALDRIZPL{;ﬁO E GANHOS 0.00 0,00 3511 TRANSFERENCIAS 0.00 0.00



36 TRIBUTARIASE 93.147.08 0.00

CONTRIBUTIVAS
361 TRIBUTARIASE 93.147.08 0.00
CONTRIBUTIVAS
36.1.1 TRIBUTARIASE 93.147.08 0.00
CONTRIBUTIVAS
37 DESVALORIZACAO E PERDA 0,00 0.00
DE ATIVOS
371 DESVALORIZAGAO E PERDA 0,00 0.00
DE ATIVOS
3711 DESVALORIZACAO E PERDA 0,00 0.00
DE ATIVOS
49 OUTRAS VARIAGOES 251343 000 3.9 OUTRAS VARIAGOES 0,00 0.00
PATEIMONIAILS PATEIMONIAIS DIMINUTIVAS
AUMENTATIVAS
491 OUTRAS VARIAGOES 231343 000 391 OUTRAS VARIAGOES 0,00 0.00
PATEIMONIALS PATEIMONIAIS DIMINUTIVAS
AUMENTATIVAS
4911 OUTRAS VARIAGOES 251343 000 3911 OUTRAS VARIAGOES 0,00 0.00
PATEIMONIAILS PATEIMONIAIS DIMINUTIVAS
AUMENTATIVAS
SUPERAVIT 172.841,589 0,00

TOTAL: 31

611,48 0,00

]




VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

INCORPORACAO DE ATIVOS
Descricio Valor Atual
INVESTIMENTOS 0,00
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS 0,00
TITULOS E AGOES 0,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00
AQUISICAO DE IMOVEIS 0,00
INTANGIVEL 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00

Valor Anterior
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00

0,00

)

0.00
0.00

DESINCORPORACAO DE ATIVOS

Descricio
ALTENACOES DE BENS
ALTENACOES DE BENS MOVEIS
ALIENACOES DE BENS IMOVEIS

AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

Valor Atual
0.00
0.00
0.00

0.00

0,00

Valor Anterior
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00




INCORPORACAQ DE PASSIVOS DESINCORPORACAO DE PASSIVOS

Descricio Valor Atual Valor Anterior Descricio Valor Atual Valor Anterior
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0.00 0,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0.00 0,00 AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0.00 0.00




Ano do Exercicio; 2024
Ingressos Titulos

RECEITA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES REALIZADA

RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA
ADIANTAMENTOS A PESSOAL

TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES A RECUPERAR
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
PESSOAL APAGAR

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR

OBRIGACOES DE CURTO PRAZO

CONTAS A PAGAR.

TRANSFERENCIAS LEGAIS

DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR
TOTAL GERAL

Balanco Financeiro

Valor
370.523,60
370.523,60
347.421,75

2.174,12
0,00
300,88
45.862.96
13.754.54
191.599 48
1.101,80
92.627,97

26.005,27
744.040,62

Periodo: 01/01/2024 até 31/12/2024

Dispéndios Titulos
DESPESA ORCANMENTARIA
DESPESAS CORRENTES LIQUIDADAS
DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA
ADIANTAMENTOS A PESSOAL
TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES A RECUPERAR
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
PESSOAL A PAGAR
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
OBRIGACOES DE CURTO PRAZO
CONTAS APAGAR
TRANSFERENCIAS LEGAIS

DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE
TOTAL GERAL

Valor
339.769,57
139.769,57
387.410,21

1.803,20
8.324,65
30.953,30
45.713,73
7.562,71
179.539,15
1.101,80
103.411,67

16.860,54
744.040,62




Demostrativo de Fluxo de Caixa
Periodo: 01/01,/2024 até 31/12/2024
Descricdao

Fluxo de Caixa das Atividades das Operacoes

Ingressos

Receitas

Eeceitas de Contribuigdes
E=xploragdo de Bens e Servigos
Financeiras

Eeceita da Divida Ativa Tributaria
Outras Eeceitas Correntes

Transferencias Correntes

Recebimentos Extra-Orcamentarios

2024

-9.234,43

T17.945,35

370.523,60
36042357
0.5378.98
319,05
0.00

0.00

0.00

347.421,75

2023

[o]
=
[e]

0,00

0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0,00




Desembolzos

Despesas

Peszoal e Encargos
Beneficios Assistencians
Uzo de Bens e Servigos
Frnanceiras

Tranzferencias Correntes
Tributarias e Contributivas
Chutras Despesas Correntes

Pagamentos Extra-Orcamentarios

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades das Operacies

Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento

Ingressos
Operagdes de Credito Internas

Alienacdes de Bens
Alienagdes de Titulos e Agbes

127.179,78

339.769,57
60.342,77
0,00
175.320,34
7.191,13
0,00
93.147,08
3.768.25

357.410,21

-9.234,43

0,00

0,00
0.00
0.00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0.00
0.00
0.00




Amortizagdo de Empréstimos Concedidos 0,00 0,00

Tranzferéncias de Capital 0.00 0.00
Ontras Eeceitas de Capatal 0,00 0.00
Desembolsos 0,00 0,00
Agquizicio de Ativo Nao Circulante 0,00 0,00
Amortizacio/ Refinanciamento da Divida 0,00 0.00
Tranzferéncias de Capital 0.00 0.00
Fluxos de Caixa Liguido das Atividades de Investimento 0,00 0,00
Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Investimento 0,00 0,00
Geracdo Liguida de Caixa e Equivalente de Caixa -0.234,43 0,00
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 26.095,27 0,00
Caixa e Equivalente de Caixa Final 16.860,84 0,00



NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE RELACOES PUBLICAS - 22 REGIAO, vinculado ao Conselho Federal de Relac8es Publicas, criado
pelo Decreto Lei n° 860 de 11/09/1969, é uma Autarquia Federal da Administracdo Indireta, dotada de personalidade juridica e
forma federativa, que tem entre os objetivos registrar os profissionais e fiscalizar o exercicio profissional, executados em
obediéncia aos principios éticos e técnicos da profissao.

O CONSELHO REGIONAL DE RELACOES PUBLICAS - 22 REGIAO funciona como Autarquia Federal Especial, tendo sua estrutura
e organizacao, estabelecidas pela Resolucdo n°. 179 de 26/05/2017, que trata do Regulamento Geral dos Conselhos.

As Demonstrac¢des Contabeis estdao fundamentadas na Lei n°® 4.320/64 e em consonancia com o Manual de Contabilidade
aplicado ao Setor Publico, aprovado pela Portaria Conjunta STN/SOF n° 01/14, e portaria STN n° 700 de 10/12/2014, 6% edi¢ao, e
Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico, conforme NBC T 16.1 a 16.10.

As demonstracdes contabeis que compdem o processo de Prestacdao de Contas do exercicio de 2024 sdo: o Balanco
Patrimonial, o Balanco Patrimonial Comparado, a Demonstracdo das Varia¢des Patrimoniais, o Balanco Financeiro, o Balango
Orcamentario, o Demonstrativo do Fluxo de Caixa e as Notas Explicativas.

As notas explicativas fazem parte das demonstracdes contabeis e nela estdo evidenciados os critérios utilizados na elaboragao
dos demonstrativos, especialmente quanto as informacdes de natureza patrimonial, orcamentaria, financeira e de
desempenho, bem como, apresentar informacdes relevantes que sao complementares ou suplementares aquelas nao
suficientemente evidenciadas nos demonstrativos contabeis.



2. DIRETRIZES CONTABEIS

2.2.1 - Ativo Circulante

a) Caixas e Equivalentes de caixa

As disponibilidades sdao mensuradas e estao demonstradas pelo valor original na data do Balanco Patrimonial.

As aplicacdes financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas e estao demonstradas pelo valor original, atualizado até a data

do Balanco Patrimonial.

As aplicacdes foram efetuadas junto ao Banco do Brasil

Caixa e Equivalente de Caixa

Descricao 12.2023 12.2024
Bancos Conta Movimento 11.698,02 12.454,93
Bancos Conta Arrecadacdo 0,00 0,00
Bancos Aplicacdo Financeira 12.897,25 2.905,91

Total 26.095,27 16.8600,84




2.2.2 - Ativo Nao Circulante

a) Imobilizado

Os bens modveis e imdveis estdo demonstrados abaixo:

Bens Moveis

Aquisigoes Baixas
Saldo em
DESCRICAD MUZ22 | Compras | I2areare. ABe=nagho Secimsormaradts faldo am 51122024
P02 | vendac)

Moveis e Utensilios 28.878,18 0,00 0,00 0,00 0,00 28.873,19
Maguinas e o '
Equipamentas 1381454 0,00 0,00 0,00 0,00 13814 54
Equipamentos - . ) -
Difversos S445 20 000 0,00 0,00 0,00 5445 27
Equiparnentos de - P '
Prod de Dados 17.433.21 000 0,00 0,00 0,00 174331
Biblicteca 216,50 0,00 0,00 0,00 0,00 218,50
Cutros Bens Moweis 3.0465,00 000 0,00 0,00 0,00 3.055,00
TOTAL 67.044,09 0.0} 0,00 0,04 0,00 67.044,01




2.2.3 - Passivo Circulante

a) Obrigacoes Trabalhistas e Previdenciarias/Fornecedores

Descricao 12.2023 12.2024

Pessoal a Pagar 0,00 149,23
Obrigacdes trabalhistas e

previdenciarias 10.314,09 16.505,92
Obrigacdes fiscais de curto prazo 0,00 35,71
Depodsitos Consignaveis 5.572,79 8.197.41
Fornecedores 0,00 9.400,00
Total 15.886,.88 34.288.27

2.2.4 Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial representa o superavit apurado com base no regime de competéncia da Variacdao Patrimonial
Diminutiva e da Variagao Patrimonial Aumentativa, escrituradas no subsistema patrimonial.

Resultado Patrimonial

Resultado Patrimonial 12.2023 12.2024
Variacbes Patrimoniais Aumentativas 341.078,43 512.611,46
(-1 Variactes Patrimoniais Diminutivas -294.049 28 -339.769,57
Superavit/ Déficit 47.029.15 172.841,89



2.2.5 - Resultado Or¢camentario

O orcamento para o exercicio de 2024 foi aprovado no valor de R$ 378.000,00 e foi suplementado em R$ 13.000,00, totalizando
o valor de R$ 391.000,00.

O resultado orcamentario foi extraido com base no subsistema orcamentario e apresentou um Superavit Orcamentario
acumulado de R$ 30.754,03.

Resultado Orcamentario 12.2023 12.2024
Receitas (corrente + capital) 268.116,29 370.523,60
Despesas (corrente + capital) -284.836,82 -339.769,57
Superavit/Deéficit -16.720,53 30.754.03

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2024.

Convir Organizagao Contabil
Priscila Cristina Provazi
Contadora CRC 1 SP 183.072/0-9
CPF.: 212.460.748-00

Assessora Contabil
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COMISSAO PERMANENTE DE TOMADA DE CONTAS E PATRIMONIO

Consulta-nos a Diretoria Executiva do Conrerp 22 Regido em relagdo ao relatdrio integrado do exercicio
do ano de 2024,

0s conselheiros, membros da Comissdo Permanente de Tomada de Contas e Patrimdnio, nomeados nos
termos do regimento internoc, consideram aprovado o relatdrio integrado encaminhado,
compreendendo que o documento tem como base informacdes prestadas pelos integrantes da Diretoria
Executiva da gestdo 2022/2024 no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024. Ante o exposto, atendidos os
critérios estabelecidos pelos drgdos de controle e fiscalizagdo, conclui-se que o relatdrio atende as
especificacdes desejadas, em consonancia com as prioridades da atual gestio e com as demandas da
classe profissional.

Sem mais a constar, a Comissdo Permanente de Tomada de Contas e Patrimdnio reitera o compromisso
com a transparéncia e a responsabilidade na gestdo dos ativos plblicos.

E o parecer.
580 Paulo, 10 de margo de 2024,
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Leandro Dias da Silva Rodrigo de Melo Pereira
COMRERP/22 — 4648 — Membro efetivo COMRERP/22 — 4675 — Membro efetivo
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Mary Gabriela Vieira dos Santos
COMRERP/22 — 4353 — Membro suplente.
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‘ ‘ Conselho Regional
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COMNRERP .
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ATA DA REUNIAD DA DIRETORIA DO CONRERP 2* REGIAD PARA APROVAGAD DO
RELATO INTEGRADD 2024

Acs onza dias do més de margo da 2025, as 09h30, reuniu-se a Diretoria do Consalho Regional
de Profissionais de Relagies Publicas — 2° Regigo (COMRERP 2* Regido), de forma virlual, para
delibarar sobre a aprovagso do Relalo Integrado 2024, conforme delermina a Decisdo Mormativa
TCU n® 198, da 23 de margo da 2022_Esliveram presanles os saguintes membros da Diretoria:
Arthur Augusto Braga Siqueira, Presidente; Gabriel Olivaira Finamare, Secrelano-Gearal; Michael
da Silva Alves, Tesourairo. O presidents Afhur Braga abriu a reunifo, ressaltando a impoarancia
do Relalo Integrado como instrumento de ransparéncia @ prasiacio de conlas a sociadade. Em
saguida, foi apresaniada a Declaracdo de Integridade do Relato Integrade 2024, nos seguintes
termos:

“A Diretoria do Consalho Regional de Profissionais de Relagdes Pablicas — 2" Regido declara
qua:

« Reconhece sua responsabilidade por assegurar a integridade do Relalo Integrado 2024

« Aplicou o pensamenio coletivo na preparacio & na apresentacido do documenio;

« Considera que a apresantacio do Relato Integrado 2024 esta em conformidade com a
Esfrutura Internacional para Relalo Integrada da IRC & com as adaplagies exigidas pala
Decisdo Mormativa TCU n® 198/2022.7

Apds analise & discuss3o, a Direloria deliberow pela aprovagdo do Relato Integrado 2024,
autorizando sua publicagao e ampla divulgagio. Mada mais havendo a tralar, a reunido foi
ancarrada as 10h & eu, Gabriel Oliveira, Secretario-Garal, lavral a presente ata, que sera
assinada pelos presantes.

580 Paulo — 5P, 11 de margo de 2025.
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NOVA DIRETORIA

Gabriel Finamore Michael Alves
CONRERP 4784

CONRERP 4630
Secretario Geral Tesoureiro

Arthur Braga

CONRERP 4789
Presidente

o @M

CONFERP
CONRERP

2® Regido



NOVAS COMISSOES

Comissoes Permanentes:
Etica
Tomada de Contas e Patrimonio

Comissoes Especiais: ‘Q‘

SISTEMA

' izaca CONFERP
Flscallz.a(;a? CONFERD
Comunicagao e Eventos 2° Regido

Rel. Académico
Rel. Mercado

Rel. Governo

Rel. Terceiro Setor
Concurso Publico



PERSPECTIVAS PARA O PROXIMO ANO

A nova gestdao do CONRERP2, para o ano de 2025, tem como principal objetivo fortalecer a profisséo de
Relagbes Publicas, promovendo o desenvolvimento continuo dos profissionais e valorizando as boas praticas
no mercado de trabalho.

A gestao busca modernizar processos € ampliar a atuagao do Conselho por meio de tecnologias inovadoras, “

garantindo maior transparéncia, eficiéncia e acessibilidade para os registrados. SISTEMA ‘

CONFERP

Entre as metas, destaca-se o fortalecimento da fiscalizagao ética e a contratacdo de Agente Fiscal, por meio C ON RE R P
de concurso publico. - o~
2% Regiao
Além disso, a nova gestdo também visa estreitar a parceria com empresas e entidades, promovendo a
integracao e o fortalecimento da classe trabalhadora em todas as esferas.

Com um olhar voltado para o futuro, 0o CONRERP2 em 2025 se compromete a ser uma referéncia de gestao.
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A Diretoria do Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publicas 22 Regido — Conrerp 22 Regido, no exercicio de sua
responsabilidade pela governanga, declara que:

. Reconhece sua responsabilidade por assegurar a integridade do Relato Integrado 2024, garantindo que os dados financeiros e néo

financeiros apresentados refletem de maneira fidedigna a realidade da instituicao;
« Aplicou o pensamento coletivo na preparacdo e na apresentagdo do Relato Integrado 2024, promovendo a transparéncia e o

alinhamento com os principios de governanga publica;
. Considera que a apresentagao do Relato Integrado 2024 esta em conformidade com a Estrutura Internacional para Relato Integrado do

IIRC, com as adaptacgdes exigidas pela Decisdo Normativa TCU n° 198, de 23 de marco de 2022.

Sao Paulo - SP, 10 de margo de 2025.

Michael da Silva Alves Arthur Augusto Braga Siqueira Gabriel Oliveira Finamore
Tesoureiro Presidente Secretario Geral
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www.conrerp2.org.br
adm@conrerp2.org.br

11 94708-9350
11 3872-4020

ORGRON

Rua Conselheiro Crispiniano, 53 - Sala 42 - Republica - SP



